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    REPUBLIKA HRVATSKA

BJELOVARSKO-BILOGORSKA    



      
             Ž U P A N I J A

     OPĆINA ŠANDROVAC

       OPĆINSKO VIJEĆE

KLASA: 110-01/21-01/1
URBROJ: 2123-05-01-21-1

U Šandrovcu, 30.06.2021. godine

Na temelju članka 3. i 6. stavka 2. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 28/2010) i članka 34. točka 3. Statuta Općine Šandrovac („Općinski glasnik Općine Šandrovac“ broj 1/2021.) Općinsko vijeće Općine Šandrovac na svojoj  2. sjednici održanoj dana 30.06.2021. godine donosi

ODLUKU
o plaći i ostalim materijalnim pravima općinskog načelnika općine Šandrovac 
I. Opće odredbe
Članak 1.

Ovom Odlukom uređuju se plaća i druga prava općinskog načelnika Općine Šandrovac (u daljnjem tekstu: dužnosnik) koja nisu uređena Statutom i drugim općim aktima Općine.

II. Prava dužnosnika za vrijeme obnašanja dužnosti
Članak 2.

Za vrijeme obnašanja dužnosti dužnosnik ima:

1. pravo na plaću, kada dužnost obavlja profesionalno,
2. pravo na naknadu za rad, kada dužnost obavlja volonterski,
3. pravo na naknadu određenih materijalnih troškova i drugih prava u obnašanju dužnosti.
Članak 3.
Plaću dužnosnika, koji svoju dužnost obnaša profesionalno, čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu staža, ukupno najviše 20%.
Dužnosnik, koji svoju dužnost obavlja profesionalno, ostvaruje i prava iz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, a vrijeme obnašanja dužnosti uračunava mu se u staž osiguranja.

Članak 4.

Osnovicu za obračun plaće dužnosnika iz članka 3. ove Odluke, čini osnovica u iznosu od 4.221,76 kuna.

Koeficijent za izračun plaće dužnosnika koji svoju dužnost obnaša profesionalno iznosi:

za općinskog načelnika .. . . . . . . . . . . . ... . .  3,25.
Članak 5.

Općinski načelnik, koji dužnost obnaša bez zasnivanja radnog odnosa, ima pravo na naknadu za rad u iznosu od 3.500,00 kuna mjesečno, uvećano za poreze sukladno zakonu.
Članak 6.

Za vrijeme obnašanja dužnosti dužnosnik ne podliježe obvezi prisutnosti na radu u propisanom radnom vremenu, te nije dužan opravdavati svoju odsutnost, a za vrijeme odsutnosti ostvaruje pravo na svoju plaću.

Članak 7.

Dužnosnik nema pravo na godišnji odmor, tj. ne izdaje mu se rješenje o pravu na godišnji odmor niti ima pravo na naknadu za neiskorišteni godišnji odmor ni po kojoj osnovi, te nema pravo na plaćeni ili neplaćeni dopust, regres, jubilarnu naknadu, otpremninu u slučaju odlaska u mirovinu, božićnicu, kao i ostala prava proizašla iz radnog odnosa. 

Dužnosnik ne ostvaruje prava proizašla iz prekovremenoga rada i rada u dane blagdana, neradne dane propisane zakonom i za rad nedjeljom.

Dužnosniku ne pripada pravo na dodatke na plaću (osim uvećanja od 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža, ukupno najviše za 20%), pa tako ni po osnovi stupnja obrazovanja.

Članak 8.
Za vrijeme mandata, dužnosnik ima pravo na naknadu materijalnih troškova nastalih u svezi obnašanja dužnosti.

Dužnosnik ima pravo na naknadu putnih i drugih troškova nastalih u vezi s obnašanjem dužnosti (dnevnica za službeno putovanje).
Dužnosnik ima pravo na upotrebu službenog vozila Općine Šandrovac 24 sata dnevno.

Dužnosnik koji ne koristi službeno vozilo ima pravo na naknadu troškova prijevoza.

Članak 9.

Dužnosnik ima pravo na korištenje službenog mobilnog uređaja u vlasništvu Općine Šandrovac.

Članak 10.

Dužnosnik za vrijeme trajanja mandata ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slučaja tijekom 24 sata.

Članak 11.

Pojedinačna rješenja o visini plaće odnosno naknade za rad i o ostvarivanju drugih prava dužnosnika utvrđenih ovom Odlukom donosi pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine Šandrovac.

Protiv rješenja iz stavka 1. ovog članka žalba nije dopuštena, ali se može pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana dostave tog rješenja.

III. Posebna prava
Članak 12.

Dužnosnici koji dužnost obavljaju profesionalno nakon prestanka obnašanja dužnosti ostvaruju pravo na naknadu plaće i staž osiguranja za vrijeme od šest mjeseci (180 dana) od dana prestanka dužnosti i to u visini prosječne plaće, koja im je isplaćivana za vrijeme od šest mjeseci koji su prethodili donošenju odluke o prestanku dužnosti.

IV. Prijelazne i zaključne odredbe
Članak 13.

Sredstva za ostvarivanje prava određenih ovom Odlukom osiguravaju se u Proračunu Općine Šandrovac.

Članak 14.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o plaći i ostalim materijalnim pravima načelnika i zamjenika načelnika („Općinski glasnik Općine Šandrovac“ broj 6/2015, 4/2017, 2/2018, 3/2019).
Članak 15.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u „Općinskom glasniku Općine Šandrovac“.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE ŠANDROVAC

                 Predsjednik Općinskog vijeća
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